
사외이사에 대한 평가 실시 여부 
 

 

 

■ 사외이사 평가실시 

 

  - 평가 주기 : 매년 1회 

- 평가 시기 : 회계연도 종료 후 

- 평가 방법 

평가구분 평가내용 비중 

이사회 평가 이사회 및 위원회 참여도 / 기여사항 평가 40% 

자기 평가 
기본역할 및 활동(전문성, 이해도, 공정성) 등 평가 

40% 

사외이사 간 평가 20% 

- FY2012에 대한 사외이사들의 평가를 2013년 5 월 중에 실시하였음 

- 최종 평가는 평가등급으로만 표시하여 평가 서열화를 배제하며, 평가 자료는 비공개함 

(금융투자회사등의 사외이사 및 감사위원회 운영 모범규준 제 2-6조 제 4항에 의거 사외이사 

후보 추천시 평가결과를 고려함) 


